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和を追求し、笑顔ある豊かな社会の実現に貢献します。

ミッション
私たちの使命

ビジョン
私たちの目指す姿

バリュー
私たちの大切にする価値観

心が和むと笑顔を生む。心の和みが安心を生む。
その安心できる環境が挑戦を生む。調和が柔軟さを生む。
お互いを大切にし、協力し合う関係の和が誠実さを生む。
和によって生まれる、“笑顔”、“安心”、“挑戦”、“柔軟”、“誠実”が
人の心や社会発展の豊かさに繋がっていくと確信します。

和から始まる広がり

▪笑顔溢れる活気のある企業へ
▪安心でき、やりがいを感じることができる企業へ
▪本質を見極めた挑戦
▪挑戦を応援できる環境
▪互いの意見を尊重し、受け入れる柔軟な職場へ
▪社会の移り変わりへの柔軟な対応
▪誠実な対応
▪誠実で誇りある仕事

多様な個性や価値観を尊重し、
みんなが力を存分に発揮できる
明るく活力のある企業風土を確立します。
そこから生まれる誇りあるサービスを提供し、
すべての人に安心と信頼を届け、
社会とともに希望ある未来を目指します。
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経営理念のリニューアルを行いました。



代表取締役社長　髙見 昌伸

新たな経営理念のもと、
持続可能な社会の実現を目指します。

トップメッセージ

当連結会計年度におけるわが国の経済は、新型コロナウイルス
感染症による厳しい状況が緩和され、ウィズコロナの下で緩や
かな持ち直しの動きがみられました。しかし、ウクライナ情勢
の長期化等による原材料価格の上昇や世界的な金融引き締め
等の影響による海外景気の下振れ懸念が存在するなど、依然と
して不透明な状況が続きました。
このような状況のもと、当社グループにおきましては、コスト管
理の徹底と業務の効率化を一層推し進め、企業体質の強化を
図ってまいりました。積極的な営業活動としては北陸方面の営
業力強化の一環として石川事務所の設立、海外拠点の営業強
化サポート、荷役機械への積極的な投資などによる営業拡充及
び作業効率の強化を行いました。また、人材面では多様化する
価値観、社会構造の変化への対応として、専門知識や経験を有
する人材の中途採用も積極的に推し進めました。こうした取り
組みにより、ボトムアップ型の営業提案をはじめとした挑戦を営
業・現業・管理が三位一体となり取り組み、お客様のニーズに
応えた物流サービスを提供できるように努めてまいりました。

当社グループは第101期より経営理念のリニューアルを行いま
した。新たな経営理念では “人を大切にしていきたい” との思
いを込め、【和】から始まる広がりを普遍的なものと位置付けて、
当社の使命（MISSION）を “和を追求し、笑顔ある豊かな社
会の実現に貢献します。” としました。この理念のもとに新たな
伊勢湾海運グループを築いていきたい所存でございます。

株主各位におかれましては、従来に増してご支援、ご鞭撻を賜
りますようお願い申し上げます。



シンボルマークはコンパスと船の舵をイメージしております。

コンパスは方向性を示します、すなわち会社の行くべき方向性を示しております。
大切な価値観である笑顔、安心、挑戦、柔軟、誠実にもコンパスの矢印が向きますが、
最終的には人の心・社会の発展の豊かさに矢印が止まるデザインとなっております。

そしてその方向性を目指し、船の舵を取り進んでいく、そんな役割を経営理念が担っているというメッセージが
込められております。

SYMBOL MARK シンボルマークに
込めた想い

リニューアルに至った背景

新型コロナウイルスやウクライナ情勢など、明日に何が起こるか予測ができない環境下に置かれていることや、
多様な価値観を持った従業員がいることもあり、会社の目指す方向性を強く示すことが必要だと感じました。そ
うすることで、従業員が迷うことなく一致団結し、同じ方向に進むことができると考えます。そして、経営理念
こそがその役割を果たすことができると考え、分かりやすい表現を意識し、なにより「人を大切にしていきたい」
と思いを込めて作りました。

当社ホームページの経営理念ページをリニューアルしました。ぜひご覧ください。
https://www.isewan.co.jp/company/keieirinen.html



Pick up

2022年度新入社員考案　第100期ロゴマーク

第101期始業式を開催しました。

当社は1949年1月に設立し、昨年度
で設立74年を迎えました。
昨年度は会計年度上において第100期
となることから、第100期をテーマと
して、2022年度新入社員研修で考案
されたロゴマークを決算報告書で紹介
いたします。

「小さな花がいくつも集まることで、
美しい姿を見せてくれる紫陽花のよう
に団結し協力することで、たとえ辛い
時でも美しく咲いていたい思い」と、

「止まない雨はないというように、困
難を乗り越え、雨上がりの虹のように
困難の先には輝かしい未来が待ってい
るという願い」の2つの意味を込め、
我々も素晴らしい姿に発展していきた
いという思いを表現しております。

2023年4月3日、当社は第101期
を迎えることができました。始業
式では社長の挨拶として新しい経
営理念の発表をはじめ、永年勤続
表彰、新入社員紹介を行いました。
コロナ前とは多少スタイルを変え
ておりますが本年は多くの人が出
席し、役職員一同、未来への気持
ちを新たにしました。
経営理念の「VISION」の中にある
ように、明るく活力のある企業風
土を確立しすべての人に安心と信
頼を届け、社会とともに希望ある
未来を目指してまいります。
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業績ハイライト

売上高 営業利益 経常利益 親会社株主に帰属する当期純利益

会社情報
会社名 伊勢湾海運株式会社

（ISEWAN TERMINAL SERVICE CO., LTD.）
本社所在地 愛知県名古屋市港区入船一丁目7番40号
設立 1949年1月22日
資本金 2,046百万円
事業内容 港湾運送、倉庫、貨物利用運送、海上運送、陸上運送、通関、航空運送代理店、梱包、一般廃棄物及び産業

廃棄物の運送並びに再生処理、鉄鋼・非鉄金属及びこれらの原材料並びに製品・鉱産物の購入及び運搬並び
に販売、土木・建築工事、労働者派遣、各種代理業

ホームページのご案内

コーポレートサイトトップ
https://www.isewan.co.jp/

企業情報
IR情報
株式関連情報

〒455-0032　愛知県名古屋市港区入船一丁目7番40号
TEL：（052）661-5181　FAX：（052）661-6121
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事業年度 4月1日〜翌年3月31日
期末配当金受領株主確定日 3月31日
中間配当金受領株主確定日 9月30日
定時株主総会 毎年6月
株主名簿管理人 三菱UFJ信託銀行株式会社特別口座の口座管理機関
同連絡先 三菱UFJ信託銀行株式会社　証券代行部

東京都府中市日鋼町1-1
電話　0120-232-711（通話料無料）
郵送先　〒137-8081　新東京郵便局私書箱第29号
　　　　三菱UFJ信託銀行株式会社　証券代行部

上場証券取引所 名古屋証券取引所
公告の方法 電子公告により行う。

公告掲載URL https://www.isewan.co.jp/
（ただし、電子公告によることができない事故、その他のやむを得ない事由が生じたときは、中日新聞に公
告いたします。）

株主メモ


